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Op6inski sud u Vinkovcima, po predsjedniku suda lvanu Kati6i6u, temeljem
dlanka 52. stavka 1. Zakona o drZavnim sluZbenicima (Narodne novine broj: 92/05,
140105, 142106,77107, 107107,27109,34111,49111, 150111,34112,49112,37113,
3B/13, 01115, 138115,61117,70119, 98/19, 141122, dalje u tekstu: Zakon o drZavnim
sluZbenicima) i odobrenja Ministarstva pravosuda i uprave KLASA: 119-03123-04148
URBROJ: 514-08-03-O4lO2-23-02 od 6. velja6e 2023. za prijam sluZbenika u drZavnu
sluZbu u Op6inski sud u Vinkovcima administrativnog referenta sudskog
zapisni6ara - 1 (jednog) izvr5itelja na neodredeno vrijeme, donosi

rje5enje o izboru kandidata

l. Utvrduje se da je, nakon provedenog postupka javnog natjedaja koji je
objavljen u Narodnim novinama broj 3012023 od 15. oZujka 2023. za prijam
sluZbenika u dr2avnu sluZbu na radno mjesto administrativni referent - sudski
zapisnidar- 1 (jedan) izvr5itelj na neodredeno vrijeme, izabrana kandidatkinja:

Mirela Reljanovi6, ima odgovaraju6u srednju strudnu spremu, vi5e od 25
godina radnog sta2a, nema poloZen drZavni ispit, ali ga je duina poloZiti u
zakonskom roku.

ll. Kandidatkinja iz todke L rje5enja prima se u drZavnu sluZbu uz obvezni probni
rad u trajanju od 3 (tri) mjeseca.

lll. Po izvr5nosti ovog rje5enja donijet 6e se rje5enje o rasporedu na radno mjesto
i utvrditi datum pocetka rada.

ObrazloZenje

1. Op6inski sud u Vinkovcima proveo je postupak za prijam u drZavnu sluZbu
na radno mjesto administrativni referent - sudski zapisnidar - 1 izvr5itelja na
neodredeno vrijeme, temeljem javnog natjedaja koji' je objavljen dana 15. o2ujka
2023. u Narodnim novinama broj: 3012023, na web stranici Ministarstva pravosuda i

uprave, na web stranici Opcinskog suda u Vinkovcima, te oglasnim stranicama
H rvatskog zavoda za zapoi;ljavanje.
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2. Na objavljeni javni natjecaj za administrativnog referenta sudskog

zapisnidara prijavilo se 18 kandidata, od kojih 9 kandidata nije ispunjavalo formalne

uvjete iz natjedaja, o 6emu su pismeno obavije5teni, te se nisu smatrali kandidatima

u ovom postupku prijma.
3. Kandidati koji su ispunjavali formalne uvjete za priiam u drZavnu sluZbu, 9

kandidata, pozvani su na testiranje koje se sastojalo od pisanog testiranja provjere

poznavanja Ustava Republike Hrvatske i Sudskog poslovnika, te prijepisa teksta na

osobnom radunalu. Na testiranje je pristupilo 5 kandidata, dok 4 kandidata nisu

pristupila, te se smatra da su povukli prijavu na natjecaj i ne smatraju se vi5e

kandidatima. Pisanu provjeru znan)a pro5lo je 4 kandidata, te je testiranju prijepisa

teksta na radunalu pristupilo 3 kandidata od kojih su 2 kandidata uspje5no pro5li ovo

testiranje, dok kandidat koji nije pristupio smatra se da je odustao. Nakon

provedenog testiranja kandidati koji su zadovoljili na testiranju pristupili su na

razgovor s Komisijom za provedbu javnog natjecaja.
4. Komisija je u neposrednom kontaktu s kandidatima imala za cili utvrditi

interese, profesionalne ciljeve i motivaciju za rad, te na temelju ukupnih rezultata

testiranja i intervjua dostavila delniku tijela rang listu kandidata.
5. Cijeneci predloZenu rang listu kandidata nakon pisanog testiranja i intervjua,

te uvidom u Zivotopis kandidata, odludeno je da se izabere kandidat koji je ostvario

ukupno najveci broj bodova na testiranju i intervjuu, kako je odludeno u todki l. izreke

ovog rje5enja.
6. Kandidatkinja Mirela Reljanovic uspjeSno je proSla sve dijelove testiranja i

ostvarila najvedi broj bodova od svih kandidata odnosno ukupno 36 bodova, ima

odgovaraju6u strudnu spremu, vi5e od dvadeset pet godina radnog iskustva u struci,

nema poloZen drZavni ispit, ali ga je duZna poloZiti u zakonskom roku.
7. lzabrana kandidatkinja pokazala je dobar rezultat u postupku testiranja

imajuci u vidu specificnost radnog mjesta administrativnog referenta - sudskog
zapisnidara, kao i iskazan veliki stupanj motiviranosti za rad.

B. lzabrana kandidatkinja dostavila je uvjerenje izdano od strane ovog suda da

se protiv nje ne vodi kazneni postupak te uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za

obavljanje poslova radnog mjesta administrativnog referenta * sudskog zapisnidara.
9. Takoder je po sluZbenoj duZnosti izvrSena provjera nepostojaniazaprekaza

prijam u drZavnu sluZbu na navedeno radno mjesto.
10. Sukladno odredbi clanka 52. stavka 2. Zakona o drZavnim sluZbenicima

ovo rje5enje dostavlja se kandidatima prijavljenim na javni natjedaj javnom objavom
na web stranici Opdinskog suda u Vinkovcima httpS://sudqJi.h/h/M i web stranici
Ministarstva pravosuda i uprave mpLlg-ay*hr, a dostava svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave na web stranici Ministarstva
pravosuda i uprave.

11. Probni rad je utvrden temeljem odredbe dlanka 53. stavka 3. Zakona o

d rZavnim sluZbenicima.
12. Po izvr5nosti ovog rje5enja, donijet ce se posebno rje5enje o rasporedu na

radno mjesto izabranog kandidata, a sukladno odredbi dlanka 52. stavka 4. Zakona o

d rZavnim sluZbenicima.
13. Slijedom navedenog, rije5eno je kao u izreci ovog
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UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:
Protiv ovog rje5enja mo2e se izjaviti 2alba Odboru za diavnu sluZbu u roku

od 15 (petnaest) dana od dana primitka istog. Zalba se dostavlja putem ovoga suda
u 2 (dva) istovjetna primjerka.

DOSTAVITI:
-svim kandidatima javnom objavom, putem web stranice Ministarstva pravosuda i

uprave iweb stranice Opdinskog suda u Vinkovcima
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